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desfasurarea activitdtilor de susfinere si dezvoltare personald a elevilor, in vederea cultivérii unei atitudini orientate spre invafare;
adaptarea metodelor de predare-invitare-evaluare la particularitdtile si aptitudinile elevilor;

asigurarea de sanse egale de acces si participare la educatie pentru fiecare copil,

imbunatitirea managementului scolar prin incurajarea transparentei actului decizional si a responsabilitdtii actului managerial;
consolidarea orientrii si consilierii psihopedagogice a elevilor, corespunzator potentialului si resurselor existente;

participarea la invatarea pe tot parcursul vietii i cresterea relevantei experientelor dobéndite prin implicarea in proiectele Erasmus+;
cresterea implicarii parinilor prin crearea unei retele de comunicare cu acestia, dar si cu alti actori din afara scolii.

Compatibilizarea programelor si a regulamentelor specifice pentru competitiile scolare cu noile programe scolare la nivel gimnazial, in
conformitate cu reforma curriculard

Promovarea dimensiunii europene a educatiei in contextul noului Regulament privind programul Erasmus 2021 — 2027
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Legea invaimantului preuniversitar nr. | 98/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitafilor de invéafimant preuniversitar, cu modificarile si
completdrile ulterioare; »

Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Contractul colectiv de munca unic la nivel de sector de negociere colectivi invitdmant preuniversitar, inregistrat la MML.F.T.S.S. - UP.D.S.P.S. sub nr. 1104
din data de 9.07.2025; PS. ;

Hotirarea nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare externd periodica in
invatimantul preuniversitar, cu modificarile si completérile ulterioare;

Hotarrea nr. 993/2020 privind aprobarea Metodologiei de evaluare institutionald in vederea autorizdrii, acreditarii si evaludrii periodice a organizatiilor
furnizoare de educatie, cu modificarile i completdrile ulterioare;

Ordinul nr. 6106/2020 privind aprobarea Regulamentului de inspectie a unititilor de invatimant preuniversitar;

Ordinul nr. 3.986./2025 pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continud a personalului din invatimantul preuniversitar, cu modificérile §i completarile
ulterioare;

Hotardrea nr. 1217/2006 privind constituirea mecanismului national pentru promovarea incluziunii sociale in Romania, cu modificarile §i completarile
ulterioare;

Ordinul nr. 2.508/4.493/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor, pregcolarilor, elevilor din unitétile de
invatamant preuniversitar i studentilor din instituiile de invatdmant superior pentru mentinerea stdrii de sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea unui
stil de viata sanatos;

Ghidurile ARACIP pentru aplicarea unitard a standardelor de evaluare.
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calitatea documentelor de proiectare curriculara;
competentd in selectarea si utilizarea unor metode activ — participative,
calitatea metodelor, tehnicilor si procedeelor utilizate, ponderea mare a
metodelor activ — participative utilizate in procesul de invatare;
accesibilizarea continutului invétdrii;

utilizarea unor mijloace de invatamant care faciliteazd procesul de
invatare i care sunt adecvate continuturilor invatarii i particularitatilor
de varsta ale elevilor; :

integrarea resurselor TIC in desfasurarea _ooa.__oﬁ : .

crearea unor situatii de invatare care incurajeazd interactiunea cadru
didactic — elev, elev — elev, elev — cadru didactic;

implicarea cadrelor didactice si elevilor in activitd{i scolare si
extragcolare variate;

eficientizarea controlului general asupra calitatii actului didactic prin
asistente la ore; ; =

existenta materialelor curriculare la nivelul fiecarei comisii;
respectarea planurilor - cadru; : B

existenta in unitate a responsabilului de mediu cu atributii de
promovare a principiilor dezvoltarii durabile; . .
facilitarea educatiei in aer liber la nivelul unitatii de invatamant prin
derularea Programului national ,,Scoala altfel” si programului
,,Saptamana verde”; : :
curiozitatea elevilor de a explora/investiga mediul inconjurator si de a
relationa cu factorii de mediu. :

existenta programului prelungit la doud dintre gradinite;

existenta unei baze materiale ce permite accesul la un act mamowaozm_
modern si de calitate $i integrarea noilor tehnologii in activitatile de
formare; colaborarea foarte bund cu institutii §i reprezentanti ai
autoritatilor locale pentru organizarea unor activitati woﬁ.ww_o\ nonformale;
implicarea familiilor elevilor, a comunitdtii in viata scolii;

existenta Asociatiei de parinti

dificultati in selectarea unor resurse digitale de calitate;
abordarea in micd masurd a demersului didactic prin raportare la
experiente cotidiene si la conditiile specifice formarii gandirii
critice;
insuficienta adaptare a curriculum-ului la particularitdtile unor
categorii speciale de elevi;
insuficienta utilizare a materialelor didactice, a tehnicii
informationale si a metodelor active in demersul didactic;
frecventa redusa a sarcinilor de invitare care stimuleaza dezvoltarea
creativitatii elevilor §i a gandirii critice;
interesul scazut al elevilor pentru performanta;
elevi cu numidr mare de absente nemotivate §i care incalca
prevederile regulamentului colar §i intern;
manifestarea cazurilor de bullying si violenta intre elevi;
slaba implicare a unor cadre didactice in vederea participarii la
olimpiade si concursuri scolare i proiecte europene;
cadre didactice care nu se implicd suficient in pregatirea
suplimentara a elevilor;
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> proiecte diverse in care elevii si profesorii se pot remarca;

OPORTUNITATI

AMENINTARI

A\ 74

Y

existenta programelor de reconversie profesionald, dand posibilitatea cadrelor
didactice de a avea dubla sau multipla specializare;

posibilitatea deruldrii de parteneriate, cu scopul armonizérii demersului educativ
al scolii cu nevoile si asteptérile beneficiarilor serviciilor de educatie;

oferta diversificati a programelor de formare acreditate sau avizate ale CCD
Déambovita.

activitatea grupului de actiune antibullying; o . .

» posibilititi multiple de a accede la informatii stiintifice si metodice de
ultima ord;

fluctuatia demografica, reducerea natalitétii, emigrarea,

tendinta de scadere a interesului populatiei fata de actul educational,
lipsa interesului unor familii pentru educatia copiilor, care determina
atitudini de respingere a inscrierii copiilor intr-o formé de educatie,
respectiv de frecventare redusi;

comunicare/ colaborare deficitara intre périnti si scoala;

cresterea numarului copiilor incredintati spre crestere si educatie
unor terte persoane, in lipsa parintilor plecati in striindtate;

aparitia fenomenului de bullyind si cyberbulliyng

comunicare deficitara intre parinti §i scoala;

cresterea numarului copiilor incredintati spre crestere si educatie
unor terte persoane, in lipsa parintilor plecati in strdindtate;

sciderea motivatiei §i interesului cadrelor didactice pentru activitafile
profesionale datorit instabilitatii legislative;

o depreciere a statutului profesorului in societate (plecand de la
nivelul guverndrii si incurajatd de mass-media), ceea ce determind
dificultati in impunerea cadrului didactic, ca principal factor al
educatiei, in fata beneficiarilor directi si indirecti;
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OPORTUNITATI AMENINTARI
> oportunititi de finantare extrabugetard identificate de scoald prin finantare insuficienta a unitatii de invatamant, ca urmare a valorii costului
contracte de sponsorizari, dotari si parteneriate; standard per elev;
i -uri i fi 3 i it : : o3 5
> chﬂms.wm c:.g. ONG-uri, firme private care finanieaza proiecte sconstiinta morald a elevilor privind pastarea $i intretinerea spatiilor
educationale; i 2
> sprijinirea scolarizarii elevilor si performantei in educatie, prin . .
acordarea de burse si alte facilitati;
> sprijinirea elevilor provenind din medii defavorizate, prin programe
locale;
RELATII COMUNITARE
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
» colaborarea cu institutii ﬂ. Rvnouga.—:n ai autoritétilor locale pentru lipsa disponibilitatii in ceea ce priveste timpul alocat desfasurarii unor
organizarea unor activitati formale/ informale; proiecte, in afara programului scolar;
> comunicarea competentd si transparentd cu mass-media local; cresterea numarului copiilor incredintati spre crestere si educatie unor
» interesul CL pentru implementarea unor programe de reabilitare si modernizare terte persoane, in lipsa parintilor plecati in strainatate
a unititilor de invatamant slaba impicare a parintilor in viata scolii;
» implicarea familiilor elevilor, a comunitatii in viata scolii, cu precidere in

perioada Scoala alifel;

OPORTUNITATI

AMENINTARI
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VIZIUNEA SCOLII GIMNAZIALE RAZVAD

Invatim impreuna pentru o educatie de calitate

MISIUNEA SCOLII GIMNAZIALE RAZVAD

Scoala noastra este un mediu sigur si atractiv pentru asigurarea unei
evolutii echilibrate a personalitatii elevilor sub toate aspectele ei: afectiva,
intelectuali si morala, facilitindu-le adaptarea la o societate aflata intr-o
continud schimbare



axajdwod sanneonps swrerdo.ad Joun ea.reaowo.ad 1§ eaaajiuj

dleLidualted ap easeniap urid gjeuoisajo.ad 9131[ISUOD I$ IRJUILIO 3P IO[IIIIAIIS BIIRI[OAZI]
a.aeo031A ul 191je[s189] e e1oL1S eaaeldadsau 1$ 1orjeuriojul e awndo 13jenaan eaeansisy
jeNUNWOD U] 11[0dS NuUISew ea.IRAOWO.I]

dlepueuy IS [ELIdJBUI I0[3S.INSAI B BJUIIIYD BA.IBUOIISIY)

a.1e[02$ 1jejiun eJuUUI Ul J0[1AJ[3 19jue.Ingis ea.reangisy

HINHdON



91RIIqRIU0D 1S JBLR)IOS Jo[judwnedwod 11jelAnoe Balljglgunqui ‘¢ ‘¢

‘RJUS[OIA 5P IO[OUAWIOUS] © ‘IR[09$ IN[NUOPUBQR © 2IrudAdid op ao:>m~o
® gjuein3is op ron1jod toun eareyuswojdun und ‘repsioarunaid jugwgieaur op J[tgun wp I0[IAS[2 1§ Jo[Lre[oosard 1ojusAdayy eargipUNqu ‘7 ‘¢
‘penqiqesuodsar ‘guridrosip ‘gdmyisd 1§ o1z1j gjuenis op ‘ONeIOOWSP JEWI[O NUN € R[e0dS UL BIIBAI) [ '€

:201398pIp I0]21pEd © B[euoIsdjoid 8a1e)j0AZap IS BIoLRD Ul erinjoAd nnuad Jofijipuod earemsgisy ‘€7
91B)I[BD Op S[BUOIBONDA IIDIAISS B] JIO[IAJ[Q J0ININ) IN[NSIIIE BAIRINGISY 7'
11[09$ [N[2AIU B] IN[MuowoSeuLU ILIRIRUNGUI BAIOPSA UL AIR[SISO] [Iped Inun garemsisy '['Z

dleuorjeu o[LIEN[BAD ©] IO[IAJ] IO[dJB}[NZaI BAIjRjRunqu] "¢’ |

ueadons 1$ [eo0] INnoKyIads “10[1A3[0 JO[OSAIAJUI AJEAISPE SIR[0ISLIIXS I§ DIR[0OS SANRONDS IO[HRIANOR ILIguswR[dUIl BOIRZIIUSIOH 7' |
jugwgigAut
9P S[UN[2ATU 3)B0) B 2)BISIDAIP

‘2181000 “DJBI[IQIX]) ‘OUIq Op dIB)S ‘D1e)yod od JezZeq [BULIO] WM[NOLLND INun edrezrumny und speuorininsur 1egioesne ea10sar) [

9707 — STOZ AVTODS NV

HALLDATIIO



Obiectiv general 1:
Q.&E.du gw&mm E.oa&..ﬂ: an mE&EE

fnvatimant

nt prin moderazares bordariprocesui de predareinafar-esluae el un

13 5 06%28 amowﬁﬁw_ institutionale prin
furnizarea unui curriculum formal bazat pe
echitate, stare de bine, flexibilitate, colaborare,
diversitate la toate nivelurile de invatdmant

1.1.1. Implementarea curriculumului formal in concordanta cu nevoile reale ale elevilor
de citre cel putin 80 % din numarul cadrelor didactice din scoala

1.1.2. Cuprinderea in invitimantul de masd a tuturor copiilor cu CES orientafi catre
invatamantul de masa

CURRICULUM

| mgvoaw_om\ Q.o~<ozmumm de

S T

Directorii scolii

Womwooﬁwmm E,ooomca

w::%m‘odm |

curriculum optional I Cadrele didactice de elaborare, avizare a | aprobate la nivelul
relevant in raport cu CD§ scolii
cerintele pietei muncii §i cu
interesele elevilor
Situatia CDS aprobate la Situatia Situatia CDS Situatia CDS Situatia CDS
nivelul scolii CDS aprobate la nivelul aprobate la nivelul aprobate la nivelul
aprobate la scolii scolii scolii
nivelul
scolii
Derularea unor programe Anul scolar Directorii scolii Actiuni specifice Graficul activitatilor
de activitate diferentiatd 2025 - 2026 Cadrele didactice | desfasurarii activititii | remediale
pentru progres in invatare Cadrul didactic de invitare diferentiata
(in cadrul lectiilor, al itinerant / remediald/ pregitire | Graficul pregatirii
programelor de educatie suplimentara elevilor capabili de
remediala si al unor Constituirea performanti
programe de pregdtire a grupurilor pentru

elevilor capabili de

educatie remediala
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DB privind
monitorizarea
programelor de
educatie remediald

Evaluarea, prin asistente la

Anul  scolar

Directorii scolii

Utilizarea de catre

Fise de observare a

RESURSE UMANE

ore, a preocupdrii cadrelor | 2025-2026, cel putin 80% din lectiei
didactice pentru: conform numirul cadrelor
v prevenirea / Graficului didactice inspectate,
diminuarea de asistente a metodelor
analfabetismului al moderne de
functional prin directorului predare-invatare-
implicarea profesorilor evaluare
la toate disciplinele de diferentiate, a
invatamant metodelor care
v utilizarea metodelor faciliteaza formarea
moderne de predare- /dezvoltarea
invitare-evaluare gandirii critice a
v ftratarea diferentiatd si elevilor etc.
individualizat3 a predarii
— invitarii — evaludrii
Consilierea metodologicd | An scolar Responsabilul Consilierea, fata in Programe de
asigurata cadrelor didactice 2025-2026 | CIEC fatd sau online, interventie
pentru eficientizarea asigurata cadrelor personalizati
actiunilor de adaptare didactice care
curriculard, respectiv  de lucreazi cu elevi cu Fitts cadrelor
elaborare a unor programe de CES didactice consiliate

interventie personalizata,
pentru elevii cu cerinfe
educationale speciale
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1.2. Eficientizarea implementrii activitatilor educative
scolare si extragcolare adecvate intereselor elevilor, a

specificului local si european

1.2.1. .Respectarea, la nivelul tuturor
de organizare a Programului national ,,Scoala altfel”
1.2.2. Participarea tuturor elevilor la actuvititile desfasurate in ,,Sdptdména verde”

1.2.3. Consultarea a cel putin 75 % din numarul elevilor pentru stabilirea activitatilor
extragcolare la nivelul fiecarei unitdti de invatamant
1.2.3. Participarea fiecarui elev la cel putin o activitate extracurriculard / luna

CURRICULUM

Flaborarea si implementarea

Anul scolar 2025- | Consilierii educativi

Wo%oo&amw mﬁ:om:.m ‘

Liste de Eamg&

unor programe si proiecte 2026, conform Legii 35/ 2007 Graficul de desfisurare
privind imbundtatirea graficului de actualizatd, a Ordinului | Programele mentionate
disciplinei scolare, a activitati MEC nr.5699/2005, a
activitatii de combatere §i Ordinului MECT nr.
de prevenire a delincventei 1409/2007, O.M.E. nr.
juvenile, a abaterilor 6235/ 2023
comportamentale timpurii Asigurarea unei

colaborari cu 1JP
Desfasurarea unor activitati Anul scolar Consilierii educativi Adecvarea Informari periodice
educationale extragcolare/ 2025- 2026 Directorii gcolii activitatilor elaborate de
proiecte pentru sanétate/ extragcolare la nevoile coordonatorul de
educatia civicd/ educatia reale ale elevilor proiecte si programe
cultural artistica §i educative scolare si
stiintificd/ educatia extrascolare
ecologicd/ educatia prin
sport/ educatia
rutierd/stimularea
interesului pentru lecturd
Monitorizarea/ verificarea aprilie —mai Consilierii educativi Elaborarea programului | Figse de monitorizare/
activititilor organizate la 2026 Directorii scolii de activitati verificare
nivelul unitatilor de Rapoarte de
invatimant in cadrul Respectarea monitorizare
programelor ,,Scoala metodologiei
altfel” si ,,Sdaptamdna specifice

Verde”
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evaludrile nationale

AR S

ecit 5.00 la EN VIII- 2024, fata

25

Monitorizarea procesului de

octombrie 2025

Directorii scolii

Respectarea graficului de

Grile de monitorizare

pregitire a elevilor in pregdtire suplimentard
vederea sustinerii evaluarilor februarie 2026 Existenta unui pachet
nationale din anul gcolar de teste (subiectele
2005-2026, in conformitate postatate pe site ME)
cu legislatia in vigoare
Activitati de pregatire Conform Directorii scolii Analiza rezultatelor Raport de analiza a
mvooioo AEEBQ ﬂ. prin graficului Elaborarea unui rezultatelor inregistrate
W organizarea m_BEwnr.un plan de masuri adecvat la simulari
= pentru Evaluarea Nationala rezultatelor la simulari
o la clasa a VIlI-a
2026(pretestari conform
M structurii de subiecte oferite
e de CNEE)
Informarea cadrelor didactice septembrie 2025 | Directorii colii Prezentarea informatiilor | Procese verbale
cu privire la Evaluarea privind evaluarea
national a elevilor din februarie 2026 nationald
claseleall -a, alV-a,a VI-
a, a VIl -a
m Monitorizarea activitatii Conform Directorii scolii Includerea in programe Grile de monitorizare
W cadrelor didactice cu graficului de de pregatire pentru
= rezultate slabe la evaluarea monitorizare evaluarile/ examenele
W nationala 2026 nationale a elevilor care
m intAmpina dificultati in

invatare
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2.1. Asigurarea cadrului legal . .
desfasurdrii activitatii la nivelul $colii Gimnaziale Ravad

izionali, cresterea capacitifii institutionale,

si I ni

eficientiza

si procedural necesar | 2.1.1. Crearea unui pachet de documente legislative in vigoare in anul scolar 2026- 2026
2.1.2. Asumarea responsabilititii manageriale, conform OSGG nr. 600/2018 pentru
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice

CURRICULUM

Actualizarea Consilului de Directorul scolii Respectarea Registrul de procese-
administratie, a comisiilor 2025 Secretarul CA Regulamentului verbale C.A.
specifice, la nivelul Scolii propriu de organizare si .
Gimnaziale Razvad functionare a CA Hotérarile C.A.

Deciziile emise
Elaborarea tematicii §i a Septembrie — Directorii gcolii stabilirea tematicii in procese verbale
graficelor pentru sedingele octombrie Responsabilii conformitate cu atributiile | rapoarte
Consiliului de administratie, 2025 grupurilor de structurilor si cu nevoile
ale grupurilor de lucru si lucru/comisiilor identificate 1a nivel local
comisiilor de nivelul scolii
Reactualizarea si validarea septembrie — Directorul scolii Existenta, cunoastereasi | R..L
regulamentelor de octombrie aplicarea R O.F.UIP.si | ROF
organizare §i functionare a 2025 R.1. la nivelul unitatii de
unitatii si a regulamentul invagamént
intern
Aplicarea actelor emise de Anul scolar Directorii scolii Respectarea legislatiei Documente scolare
Ministerul Educatiei 2025 - 2026 Procese verbale ale
(metodologii, ordine, note, CA si CP
preciziri, instructiuni etc.)
Dezvoltarea sistemului de Anul financiar Comisia SCIM Elaborarea programului de | Programul de dezvoltare
control managerial intern la 2025 dezvoltare SCMI pentru a SCIM

anul financiar 2025
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Centralizarea, la nivelul scolii,
a posturilor didactice si a orelor

Conform
calendarului de

Directorii gcolii

privind managementul
financiar si al resurselor

ramase neocupate mobilitate pentru
anul scolar
2025 - 2026
Stabilirea criteriilor specifice Conform Comisia din unitatea Asigurarea caracterului Lista criteriilor aprobate
corespunzatoare inscrierii calendarului de invatamant nondiscriminatoriu al
elevilor in ciclul primar criteriilor avizate
Respectarea reglementérilor septembrie 2025 | Directorii gcolii Aplicarea metodologiei de | Grild de verificare
legale referitoare la evaluarea - evaluare a personalului
anuald a personalului didactic, ianuarie 2026 didactic / auxiliar/
didactic auxiliar si nedidactic nedidactic
Asigurarea gestiondrii $i Anul scolar Directorii colii Asigurarea la zi a Documente
administrarii, in conditiile legii, 2025 - 2026 Contabil contabilitatii si specifice
a integritdtii patrimoniului prezentarea la termen a
scolii. Inventarierea periodicad Comisia de situatiilor financiare Situatiile financiare
si verificarea gestiunii pentru inventariere asupra situatiei anuale
patrimoniul propriu patrimoniului
= Rapoarte anuale cu
Efectuarea executiei referire la rezultatele
bugetare in vederea preconizate si la cele
asigurdrii exercitarii obtinute
tuturor informatiilor
contabile
,m Asigurarea de citre
= managementul
M compartimentului
M financiar contabil a
M calitatii informatiilor si a
= datelor contabile la
~ realizarea situatiilor
= contabile de sintezi
m Evaluarea respectirii normelor Conform Directorii gcolii Respectarea normelor Instrumente interne de
| de legalitate i a transparentei graficului legislative in domeniu monitorizare
m

umane
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b d

2.2. Optimizarea practicii manageriale la B<a:.: scolii
prin asigurarea conexiunilor functiilor manageriale, 5.
nivel de management institutional, al managementului

resurselor umane si al managementului financiar-contabil

nationale
222,

2.2.1. Elaborarea, la nivelul scolii, a unor documente de planificare adecvate prioritatilor locale/judetene /

indeplinirea la un nivel foarte bun a atributiiilor specifice, corespunzatoare domeniilor de
competentd, de catre tot personalul gcolii

CURRICULUM

Analiza nevoilor individuale

septembrie

Decizia emisd

Constituirea, prin decizie

Decizia emisd

si de grup ale beneficiarilor 2025 Analiza SWOT la a directorului, a grupului | Analiza SWOT la
serviciilor educationale la inceputul anului de lucru in vederea inceputul anului
nivel local pentru realizarea scolar 2023 - 2024 realizarii diagnozei scolar 2023 - 2024
diagnozei mediului Realizarea analizei
educational SWOT
Elaborarea starii septembrie 2025 Directorii scolii Includerea in starea Starea invatamantului
invatimantului la sfarsitul invitamantului a la
anului scolar 2025 - 2026 aspectelor pozitive si finalul anului scolar
negative referitoare la 2022-2023
nivelurile de
invatamant si la
eficienta / eficacitatea
manageriala
Evaluarea anuald a activitatii septembrie Comisia de evaluare Respectarea Proces verbal de
desfisurate de inspectorii 2025 Consiliul de metodologiei de validare a calificativelor
scolari administratie evaluare a in CA al scolii
personalului didactic
si didactic auxiliar
Elaborarea planului septembrie — Directorii scolii Corelarea planului Planurile
managerial al directorului si octombrie 2025 managerial cu politicile | manageriale
al directorului adjunct si strategia educationala

la nivel local/judetean/
national

Corelarea planurilor
manageriale la nivel
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derularea unor parteneriate la
nivel local / judetean/ national

proiectare, cat si in etapa
de implementare a
acordurilor de parteneriat

intocmirea bugetului de venituri | Ianuarie 2026 Directorii scolii Respectarea normelor Bugetul de venituri si
si cheltuieli bugetare §i Contabilul unitatii de metodologice si a cheltuieli bugetare si
extrabugetare, precum si toate invatdmant costului standard/ elev extrabugetare
lucririle de planificare
financiara
Intocmirea planului anual de Anul scolar 2025 - | Directorii colii Aprobarea planului in Proces verbal al
achizitii 2026 Contabilul unitatii de cadrul CA Consiliului de
invaimant administratie

Verificarea executiei bugetare | Anul scolar 2025 - | Directorii gcolii Analiza execufiei Documente privind
la nivelul gcolii 2026 bugetare in vederea executia bugetara

asigurarii exercitarii

tuturor informatiilor

contabile.

Prezentarea trimestriald/

anuala a executiei

bugetare
Identificarea de parteneri si Anul scolar 2025 - | Directorii scolii Implicarea partenerilor Acorduri de
consultarea acestora pentru 2026 atat in etapa de parteneriat

OBIECTIV SPECIFIC

- INDICATORI DE PERFORMANTA

2.3. imbunatatirea competentelor specifice
managementului institutiei /clasei / lectiei, prin

2.3.1. Participarea a cel putin 8 de cadre didactice si a cel putin 1 formabil personal didactic
auxiliar la o forma de perfectionare in anul scolar 2025 - 2026 ( cursuri avizate/ acreditate)

2.3.2. Includerea in programe de formare pentru debutanti a cel putin 3 cadre didactice

2.3.3. Dezvoltarea a cel putin 1 proiect institutional de mobilitate §i parteneriat strategic pentru
dezvoltare personala si profesionald in cadrul Programului Erasmus+

2.3.4. Utilizarea in activitatea didactica a achizitiilor dobandite in cadrul cursurilor de formare de
citre cel putin 80 % din numarul cadrelor didactice monitorizate

includerea in programe de perfectionare prin

grade didactice si in diverse programe de formare,
inclusiv prin participarea la mobilitati transnationale prin
Programul Erasmus+
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Asigurarea resurselor materiale | Modulele III, Directorii scolii Identificarea necesarului | Referate de necesitate
si financiare necesare pentru INY Compartiment de resurse materiale si | Documente
- m organizarea si desfasurarea Financiar — contabil financiare ogqamnﬁwm«a .
M 3 examenelor nationale privind activitatile
=) m aferente platii
w2
EE
Monitorizarea implementarii Anul scolar 2025 | Director Includerea in graficul de | Grile de
proiectelor cu finantare externd | - 2026 Responsabil comisie Bo.a.aoaumaa si control a | Monitorizare
(ERASMUS +) in vederea pentru proiecte si wnnSMmEoH specifice ~m= Rapoarte de
o . ONQ:_ tu E » ya
cresterii ratei de succes scolar programe europene proiec activitate
a elevilor ERASMUS+

RESURSE
COMUNITARE

3.1. Crearea in scoald a unui climat democratic, de
siguranti fizicd si psihica, discipling, responsabilitate;

3.1.1. - Asigurarea accesului tuturor elevilor la educatie, eliminarea oriciror forme de discriminare §i segregare;
3.1.2. Gestionarea si dezvoltarea resurselor existente;

3.1.3. Amenajarea unei baze materiale care si raspundd exigentelor cadrelor didactice si elevilor pentru
indeplinirea unui act educativ la nivelul standardelor europene;

3.1.4. imbunititirea activititii compartimentelor secretariat si contabilitate
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guvernamentale

Asigurarea resursei umane pentru septembrie Directorii gcolii Respectarea Planul de
scolarizarea la domiciliu a copiilor 2025 metodologiei specifice incadrare
care, din motive medicale sau din
cauza unei dizabilitdti, sunt
nedeplasabili
Consilierea parintilor in martie - mai Directorii scolii Implicarea Graficul intanirilor
vederea inscrierii copiilor in 2025 educatoarelor in cu parintii
gradinitd si in clasa activitatea de consiliere
pregétitoare a tuturor périntilor care
urmeaz4 a-si inscrie
copiii la gcoald in anul
scolar 2023 - 2024
Consilierea profesorilor octombrie 2025 Directorii scolii Implicarea profesorilor Procesul verbal de
diriginti cu privire la diriginti in activitatea de informare
W calendarul admiterii la liceu in consiliere a parintilor
anul 2025- 2026 pe locurile care urmeaza a-si
) speciale alocate rromilor inscrie copiii la liceu pe
Fe locurile speciale alocate
- rromilor in anul gcolar
o 2025- 2026
Implementarea programului Anul scolar Directorii gcolii Respectarea reperelor Baza de date
25 ,, Masa calda in scoli” 2025 — 2026, legislative , privind
5 = M conform implementarea
m Bz calendarului programului
m m M ,M Asigurarea conditiilor
- < materiale
Gestionarea situatiilor privind octombrie 2025 Directorii scolii Derularea actiunilor pentru | Baza de date
acordarea de rechizite scolare. Comisia de acordarea de rechizite Documentele
Centralizarea datelor privind acordare a burselor scolare elevilor care aferente alocirii
programul de acordare a si a altor forme de indeplinesc conditiile rechizitelor scolare
m rechizitelor gcolare sprijin material legale
< B
m W Monitorizarea aplicarii Anul scolar Directorii gcolii Respectarea Situatiile cuprinzand
m 5 normelor privind programele 2025- 2026 prevederilor ME numérul
O

beneficiarilor
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Derularea de activiti{i/ programe de Anul scolar Directorii gcolii Participarea la activitati Procese - verbale
consiliere educationald de grup/ 2025 - 2026 Consilierii de consiliere
colectiva, pentru: conform educativi educationald de grup/
v prevenirea abandonului scolar graficului de colectiva a 50% din
v' sprijinirea elevilor ai caror activititi elevii care absenteaza
parinti sunt plecati din tard nemotivat
Monitorizarea cazurilor de violentd Lunar Directorii gcolii Identificarea problemelor Centralizator cazuri
din unitatile de invatamant din si stabilirera planului de violenta
comuna Rizvad masuri pentru reglare /
ameliorare
Monitorizarea dinamicii fenomenului Conform Echipele de proiect | Derularea tuturor Portofoliul
violentei in mediul scolar , in scopul acordurilor de activitatilor specifice proiectului
prevenirii comportamentel or cu risc, a parteneriat .| proiectelor aprobate,
bullying-ului si a ciberbullyingului. conform metodologiei de
- Organizarea in parteneriat cu Politia a implementare
M m activitatilor educative de prevenire a Realizarea tuturor

= 55 violentei in mediul scolar; raportdrilor solicitate de

m = m finantatori, cu

m m z respectarea termenelor

i stabilite

3.3. Imbunititirea activititii compartimentelor secretariat si 3.2.1. diminuarea unor disfuncti de la nivelul celor doud compartimente
contabilitate

Incheierea unui parteneriat cu An scolar Directorii scolii Gestionarea eficientd a Situatii financiare
Universitatea ,, Valahia” din 2025 - 2026 Contabil fondurilor trimise in termenele
Targoviste, in vederea desfasurérii stabilite

de activititi care vizeazi reducerea
abandonului scolar la nivelul scolii

RESURSE
FINANCIARE
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